
 

Stellenangebot 
Pädagogische Fachkraft Projekt PHÖNIX  
 
basa e.V. ist ein im Hochtaunuskreis ansässiger selbstverwalteter Träger von 
Jugendhilfe- und Jugendbildungsangeboten. Zielsetzung der Angebote ist, die jungen 
Menschen in ihrer Persönlichkeit und Motivation zu stabilisieren, sie in ihrer 
Lebensplanung zu unterstützen und ihre Chance auf gesellschaftliche Teilhabe zu 
verbessern. 
Wir suchen aktuell eine:n pädagogische:n Mitarbeiter:in in Teilzeit (40-50%) für unser 
Projekt PHÖNIX, in dem wir niedrigschwellige Angebote für junge Menschen machen, die 
von anderen Unterstützungsangeboten nicht erreicht werden. Grundlegende Prinzipien 
unserer Arbeit sind u.a. freiwillige Teilnahme am Projekt und ein wertschätzender Umgang 
mit den Teilnehmenden auf Augenhöhe. 
 
Aufgaben: 

• Wertschätzende und akzeptierende Beratung und Unterstützung von jungen 
Menschen bei der persönlichen Perspektivfindung, insbesondere der beruflichen 
Orientierung 

• Angebot von Einzelgesprächen sowie ggf. aufsuchende Arbeit / Hausbesuche im 
Hochtaunuskreis) 

• Flankierende psychosoziale Beratung, ggf. Krisenintervention und Weitervermittlung 
im regionalen Netzwerk 

• Konzipierung und Durchführung von kreativen und erlebnispädagogischen Projekten 
(ggf. im Team) 

• Unterstützung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen  
• Vermittlung in Praktika, Ausbildung und in Arbeit 
• Austausch und Kooperation mit Schulen  
• Austausch und Kooperation mit kontextbezogenen Fachstellen  
• Dokumentation der Arbeit  
• Regelmäßige Teamsitzungen zum fachlichen Austausch 
• Regelmäßige Steuerungsrunden mit Akteur*innen im Hochtaunuskreis 

Wir wünschen uns: 

• Abschluss als Sozialpädagoge:in, Sozialarbeiter:in oder Pädagoge:in oder ein 
vergleichbarer Abschluss 

• Erfahrungen in der Arbeit mit sozial oder persönlich benachteiligten jungen Menschen  
• Interkulturelle Kompetenz  
• Geduld, Humor, Ideenreichtum 
• Verantwortungsbereitschaft und Zuverlässigkeit 
• Lust in einem basisdemokratisch organisierten Verein zu arbeiten und sich zu 

engagieren 

• Eine demokratisch-emanzipatorische Grundhaltung, die sexistische und rassistische 

Positionen ausschließt 

 



 
Wir bieten: 

• Regelmäßige Supervision  
• Regelmäßige Teamsitzungen zum fachlichen Austausch 
• Mitarbeit in einem offenen und freundlichen multiprofessionellen Team 

 
Gehalt und Beschäftigungsverhältnis:  
40-50% Stelle; das Aufgabengebiet lässt sich ggf. mit anderen Aufgaben bei basa e.V. 
kombinieren.  
Vergütung nach Haustarif in Anlehnung an TVÖD 
 
Für Rückfragen: Tel. 06081 9127317  
 
 
 
Stellenantritt:  
 
Ab 01.05.2024 bzw. so bald wie möglich 
 
Bewerbung bitte bis 15.05.2024 
in schriftlicher oder elektronischer Form an: 
basa e.V. 
Schulstraße 3 
61267 Neu-Anspach 
www.basa.de 
info@basa.de 


